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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI SUPERVISORI ESPERTI PER IL CONFERIMENTO 
DI INCARICHI DI SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI SERVIZI SOCIALI 

 
Approvato con determinazione n. 14 del 21/09/2026 

 

PREMESSO: 
− che l’Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona Abbiatense (di seguito anche ASPA) ha tra 

le proprie attività, quella di realizzare attività di supervisione, rivolte al personale dei servizi sociali dei 
Comuni dell’Abbiatense e di altri Ambiti/enti che richiedano l’attivazione di supervisione per gli 
operatori dei propri servizi sociali; 

− che la tipologia di supervisione da realizzare è la supervisione individuale per assistenti sociali; 
mono professionale di gruppo per assistenti sociali, supervisione organizzativa e supervisione mono 
professionale di altri professionisti. 

INDICE 
 

una procedura di selezione di supervisori idonei al conferimento di incarichi di supervisione; 

Art. 1 Obiettivo 

La procedura è intesa a creare un elenco di soggetti idonei dal quale ASPA attingerà per conferire gli 
incarichi sulla base della verificata disponibilità dei singoli rispetto agli impegni da assumere. 

Art. 2 Natura personale della prestazione 

L’incarico dovrà essere svolto personalmente dai soggetti incaricati. 

Art. 3 Requisiti di ammissione del candidato Requisiti generali: 
I soggetti che manifestano il proprio interesse all’iscrizione all’elenco del presente avviso, devono essere 
in possesso dei seguenti requisiti: 

 

• Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 

dell’Unione europea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili 

e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza e avere adeguata conoscenza della lingua 

italiana (D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174). Ai sensi dell’art. 38 del d. lgs 30.03.2001 n. 165 e dell’art. 25, 

comma 2 del d. lgs 19.11.2007 n. 251 così come modificati dall’art. 7 della legge 06.08.2013 n. 97 

possono altresì partecipare all’avviso: 

• i familiari dei cittadini italiani o degli stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza 

italiana o di uno Stato dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 

soggiorno permanente. Per la definizione di familiare, si rinvia all’art. 2 della direttiva comunitaria n. 

2004/38/CE; 

• i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini 

stranieri devono comunque avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

• non aver riportato condanne penali; 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni; 
• insussistenza delle cause di inconferibilità ed eventuale incompatibilità, ai sensi del d.lgs. 8 aprile 2013, 

n. 39 rispetto all’incarico di cui al presente avviso; 
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• non incorrere, se dipendente di pubblica amministrazione, in situazioni, anche potenziali, di conflitto 
di interesse ai sensi dell'art. 53, comma 14, d.lgs. 165/2001; 

Requisiti specifici: 
Possono presentare la propria candidatura assistenti sociali, psicologi, educatori che siano in possesso dei 
Seguenti requisiti specifici: 

• Profilo ASSISTENTE SOCIALE titolo di Laurea: vecchio ordinamento, oppure laurea triennale L- 39/ 
L/SNT2 e conseguimento di master di primo e secondo livello/alta Formazione che danno la qualifica di 
Supervisore; oppure laurea specialistica/magistrale in Servizio sociale delle classi 57/S o LM-87 con 
iscrizione all’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali; 

• Profili EDUCATORE PROFESSIONALE/PEDAGOGISTA titolo laurea triennale L-19 e conseguimento di 
master di primo e secondo livello/alta Formazione che danno la qualifica di Supervisore; oppure laurea 
magistrale o lauree specialistiche della classe (DM 509/99) 56/S Programmazione e gestione dei servizi 
educativi e formativi equiparato a lauree magistrali della classe (DM 270/04) LM-50 Programmazione e 
gestione dei servizi educativi; oppure lauree specialistiche della ex classe (DM 509/99) 65/S Scienze 
dell’educazione degli adulti e della formazione continua equiparato a lauree magistrali della classe (DM 
270/04) LM 57 Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione; oppure lauree specialistiche della 
classe (DM 509/99) 87/S Scienze pedagogiche equiparato a lauree magistrali della classe (DM 270/04) 
LM-85 Scienze pedagogiche LM-93 Teorie e metodologie dell’e-learning e della media education; oppure 
laurea magistrale assorbente le classi di laurea sopra ed titoli equipollenti ed eventuale iscrizione all’albo 

• Profilo PSICOLOGI laurea magistrale e/o vecchio ordinamento in psicologia ed iscrizione all’Albo. 
• possesso di tutti i requisiti di legge per svolgere la professione (previsti in particolare dal d.p.r. 137/2012); 
• esercizio della professione di riferimento da almeno 5 anni; 
• esperienza di formazione da supervisore svolta nei confronti degli operatori professionali di cui al 

presente avviso ed esperienza nella materia, compreso il coordinamento di gruppi di assistenti sociali, 
educatori, psicologi. 

Art. 4 Criteri di scelta del supervisore 

La scelta del supervisore a cui affidare ciascun intervento verrà effettuata tenendo conto dei seguenti 
criteri: 

• esperienza specifica maturata nell’attività oggetto del conferimento; 
• garanzia di terzietà rispetto al gruppo/singolo supervisionato; 
• garanzia di continuità nella supervisione per un periodo non inferiore ad 1 anno; 
• rotazione degli incarichi. 

Art. 5 Adempimenti e impegni del Supervisore 

Il conferimento dell’incarico comporterà, oltre al rispetto del segreto professionale la realizzazione 
dei seguenti adempimenti: 

1. presentazione del piano di supervisione 
2. corretta compilazione e conservazione dei registri di supervisione 
3. compilazione del diario di bordo 
4. presentazione della relazione finale 

Art. 6 Compenso 

Il compenso lordo, omnicomprensivo, massimo è pari alle tariffe ministeriali vigenti al momento 
del conferimento dell’incarico. 
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Art. 7 Natura autonoma del rapporto 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di 
piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del 
rapporto lavorativo, in nessun modo configurabile come rapporto di lavoro dipendente, nonché di 
conoscenza e di accettazione delle norme interne di ASPA. 

Art. 8 Scadenza e modalità di presentazione della domanda 
 

Gli interessati potranno presentare domanda dal giorno 22/9/2026 al 6/10/2026 alle ore 12.00. Il primo 
elenco degli idonei verrà pubblicato il giorno 12/10/2026. 
Successivamente l’elenco verrà periodicamente aggiornato con le domande pervenute e ritenute idonee. 
Gli interessati a partecipare alla procedura di selezione devono inviare la propria candidatura tramite PEC 
all’indirizzo aziendaaspa@legalmail.it , con oggetto PEC “Supervisione Servizio Sociale - Cognome Nome 
candidato”, utilizzando il modello di domanda pubblicato nella sezione “Avviso per incarico 
Supervisione operatori Servizi Sociali”, del sito www.aspaconsortile.it 
Alla domanda dovrà essere allegato un dettagliato curriculum vitae del candidato. 
La domanda di candidatura e il curriculum vitae dovranno essere sottoscritti con firma digitale. Se non si 
dispone di dispositivi per la firma digitale, dovrà essere allegata alla domanda, firmata e scansionata, 
copia del documento di identità in corso di validità. 
Le informazioni relative alla formazione specifica da supervisore e l’esperienza professionale, insieme a 
tutte le altre informazioni rilevanti, saranno desunte dalla domanda e dal curriculum formativo e 
professionale allegato alla domanda. Si raccomanda pertanto la massima attenzione nella compilazione 
di questi documenti. 

Art. 9 Elenco degli idonei e aggiornamento 

Il Direttore Generale di ASPA, successivamente alla prima scadenza indicata nel precedente articolo, 
accertata l’idoneità e il possesso dei requisiti richiesti, approva l’elenco dei candidati idonei al 
conferimento degli incarichi. Successivamente, con periodicità semestrale il Direttore Generale, se del 
caso, provvede all’aggiornamento dell’elenco, inserendo i candidati idonei che nel frattempo abbiano 
presentato domanda di inserimento. 
L’inserimento nell’elenco degli idonei non fa sorgere nessun obbligo e non comporta alcun diritto da parte 
dell'aspirante ad ottenere incarichi. 
Successivamente, attingendo all’elenco, verranno conferiti gli incarichi di supervisione, in conformità al 
presente avviso, alle norme vigenti. L’incarico, oltre a definire lo specifico oggetto dell’incarico stesso, la 
relativa durata, il corrispettivo spettante ed ogni altro aspetto di natura giuridica, economica, fiscale e 
previdenziale, conterrà anche l’espressa precisazione che le relative prestazioni, di natura strettamente 
personale, verranno svolte dall’incaricato senza obbligo di esclusività e senza vincolo di subordinazione 
nei confronti di ASPA. 
I supervisori espleteranno le loro attività secondo i calendari concordati e secondo tutte le formalità 
previste dalla gestione della formazione finanziata dal FNPS. Qualsiasi difformità o ritardo nell’attuazione 
dell’incarico dà diritto al committente di recedere per giusta causa dal contratto; in tale eventualità il 
compenso verrà debitamente ridotto in base all’effettiva supervisione svolta. 
 

Art. 10 Trattamento dati personali 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento EU 2016/679, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati, o comunque acquisiti da ASPA ai fini della presente procedura, sono raccolti presso ASPA per 
le finalità di gestione della procedura e per l’eventuale affidamento dell’incarico. I dati sono trattati, ai 
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sensi della disciplina in materia di protezione dei dati personali, anche con l’ausilio di procedure 
informatiche e conservati su supporti cartacei e informatici. Le stesse informazioni possono essere 
oggetto di comunicazione alla pubblica amministrazione in adempimento di obblighi di legge. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla presente procedura, pena l’esclusione. 
I candidati, in qualità di interessati, godono dei diritti di cui al Regolamento EU 2016/679, tra i quali il 
diritto di accesso ai propri dati, il diritto di far aggiornare, completare, rettificare i dati personali erronei. 
I candidati si impegnano a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici dichiarati. 
Titolare del trattamento dati è ASPA (Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona Abbiatense). Il 
responsabile della protezione dei dati (RPD) è Trust Data Solutions S.r.l. con sede in Viale Cesare Cattaneo 
10B, 22063 Cantù (CO). Team DPO Trust Data Solutions e-mail: dpo@trustds.it PEC: 
dpotrustds@legalmail.it  

Art. 11 Anticorruzione 

Il candidato dovrà dichiarare di impegnarsi a rispettare le disposizioni previste all’interno del Piano 
Triennale per la Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C). 

Art. 12 Comunicazioni 

ASPA si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare in tutto o in parte il presente 
avviso. La partecipazione al presente avviso comporta la implicita ed incondizionata accettazione di tutto 
quanto in esso stabilito. Si precisa che tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura saranno 
diffuse unicamente sul sito web www.aspaconsortile.it e avranno valore ufficiale di notifica: non sarà 
inviata alcuna altra comunicazione. 
Per ogni ulteriore informazione relativa all’avviso, gli interessati possono rivolgersi al Dr.ssa Marina 
Massimini responsabile per il procedimento via e-mail all’indirizzo affarigenerali@aspaconsortile.it 
  

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott.ssa Nicoletta BARACCHINI 
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